
บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 การประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โดยใช้รูปแบบ 
CIPPiest (CIPPiest Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ปีการศึกษา 2561 ในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์คือ เพ่ือ
ประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา 
ปีการศึกษา 2561 ในด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต ด้านผลกระทบ 
ด้านประสิทธิผล ด้านความยั่งยืน และด้านการถ่ายโยงความรู้  และเพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและ     
แนวทางการพัฒนาปรับปรุงโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) 
โรงเรียนสุรพินท์พิทยาในการเป็นโรงเรียนสุขภาวะต้นแบบ อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ซึ่งผู้รายงานขอ
น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล โดยแบ่งรายละเอียดออกเป็น 3 ตอน ดังต่อไปนี้  
  ตอนที ่ 1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มเป้าหมาย 
  ตอนที ่ 2  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ 
แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ปีการศึกษา 2561 ในภาพรวม ด้านบริบท ด้านปัจจยั
น าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต ด้านผลกระทบ ด้านประสิทธิผล ด้านความยั่งยืน และด้านการ
ถ่ายโยงความรู้  
  ตอนที่ 3  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ด้านปัญหาและแนวทางการพัฒนา ปรับปรุงโครงการ
บริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ปีการศึกษา 2561 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ตอนที ่1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มเป้าหมาย 
 ตาราง 10 : ข้อมูลทั่วไปของครูและบุคลากร 

ข้อมูลครูและบุคลากร จ านวน/คน ร้อยละ 

1.  เพศ   
    1.1  เพศชาย  
    1.2  เพศหญิง 

 
32 
50 

 
39.02 
60.98 

รวม 82 100.00 
2. กลุ่มสาระท่ีสอน   
   2.1 ภาษาไทย 10 12.20 
   2.2 คณิตศาสตร์  11 13.41 
   2.3 วิทยาศาสตร์ 14 17.07 
   2.4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 12 14.83 
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ตาราง 10 (ต่อ) 

ข้อมูลครูและบุคลากร จ านวน/คน ร้อยละ 

     2.5 ภาษาต่างประเทศ 12 14.63 
     2.6 สุขศึกษาและพลศึกษา 4 4.88 
     2.7 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 8 9.76 
     2.8 ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 8 9.76 
     2.9 จิตวิทยา / แนะแนว 3 3.66 

รวม 82 100.00 

3.  ประสบการณ์ในการสอน 
     3.1 1-5 ปี 
     3.2 5-10 ป ี
     3.3 11-15 ปี 
     3.4  มากกว่า 15 ปี 

 
6 
10 
30 
36 

 
7.32 
12.20 
36.58 
43.90 

รวม 82 100.00 
4.  บทบาทเก่ียวข้องกับโครงการ 
     4.1 ครูกิจกรรมชุมนุม   
     4.2 ครูกิจกรรมศูนย์การเรียนรู้   
     4.3 ครูทั้งสองกิจกรรม 

 
29 
23 
30 

 
35.37 
28.05 
36.58 

รวม 82 100.00 
 

 จากตาราง  10  พบว่า มีจ านวนครูที่ตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 82 คน เป็นเพศชาย จ านวน  
32 คน คิดเป็นร้อยละ 39.02 เพศหญิง จ านวน  50  คน คิดเป็นร้อยละ  60.98  
 ส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบการสอน พบว่า ครู สอนอยู่กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ มากที่สุด จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 17.07 รองลงมาเป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
และภาษาต่างประเทศ จ านวนกลุ่มสาระฯ ละ 12 คน คิดเป็นร้อยละ 14.63 และที่มีจ านวนน้อยที่สุด 
คือ จิตวิทยา แนะแนว มีจ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 3.66 
 พบว่าครูมปีระสบการณ์ในการสอนมากกว่า 15 ปี จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 43.90 

รองลงมา คือ ครูที่มีประสบการณ์การสอนระหว่าง 11-15 ปี จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 36.58 
มีประสบการณ์การสอน 5-10 ปี จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 12.20 และครูที่มีประสบการณ์งาน
สอนน้อยท่ีสุด คือ 1-5 ปี จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 7.32 
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 บทบาทของครูที่เกี่ยวข้องกับโครงการ พบว่า ครูเป็นผู้จัดกิจกรรมชุมนุม จ านวน 29 คน 
คิดเป็นร้อยละ 35.37 กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้ จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 28.05 และเลือกทั้ง 2 กิจกรรม 
จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 36.58 
ตาราง 11 : ข้อมูลทั่วไปของนักเรียน 
 

ข้อมูลทั่วไปของนักเรียน จ านวน/คน ร้อยละ 

1.  เพศ   
    1.1  เพศชาย  
    1.2  เพศหญิง 

 
219 
348 

 
38.62 
61.38 

รวม 567 100.00 
2.  ชั้นที่ศึกษา 
     2.1 มัธยมศึกษาปีที่ 4 
     2.2 มัธยมศึกษาปีที่ 5 
     2.3 มัธยมศึกษาปีที่ 6 

 
163 
222 
182 

 
28.75 
39.15 
32.10 

3.  บทบาทเก่ียวข้องกับโครงการ 
     3.1 กิจกรรมมาร์ชชิ่งความดี 
     3.2 กิจกรรมรีสอร์ทแห่งการเรียนรู้ 
     3.3 กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่ 
     3.4 กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน    
     3.5 กิจกรรมธนาคารขยะ 
     3.6 ชุมนุมอ่ืน ๆ 

 
85 
110 
92 
118 
96 
66 

 
14.99 
19.40 
16.23 
20.81 
16.93 
11.64 

รวม 567 100.00 

 จากตาราง  11  พบว่า มีจ านวนนักเรียนที่ตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 567 คน เป็นเพศชาย 
จ านวน 219 คน คิดเป็นร้อยละ 38.62 เพศหญิง จ านวน 348 คน คิดเป็นร้อยละ 61.38  
 ส าหรับชั้นที่ศึกษา พบว่า นักเรียนที่ศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 222 คน       
คิดเป็นร้อยละ 39.15 รองลงมา คือนักเรียนที่ศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 182 คน คิดเป็น
ร้อยละ 32.10 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 163 คน คิดเป็นร้อยละ 28.75 
 บทบาทของนักเรียนเกี่ยวข้องกับโครงการ พบว่า นักเรียนอยู่กิจกรรมกิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
มากที่สุด จ านวน 118 คน คิดเป็นร้อยละ 20.81 รองลงมาเป็นกิจกรรมรีสอร์ทแห่งการเรียนรู้ จ านวน 
110 คน คิดเป็นร้อยละ 19.40 กิจกรรมธนาคารขยะ จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 16.93 กิจกรรม
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สถานศึกษาปลอดบุหรี่ จ านวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 16.23 และกิจกรรมมาร์ชชิ่งความดี จ านวน 85 คน 
คิดเป็นร้อยละ 14.99 และท่ีน้อยที่สุดคือ ชุมนุมอ่ืน ๆ จ านวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 11.64 
 ตอนที่ 2  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ 
SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ปีการศึกษา 2561 ในภาพรวม ด้านบริบท ด้านปัจจัย
น าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต ด้านผลกระทบ ด้านประสิทธิผล ด้านความย่ังยืน และด้าน
การถ่ายโยงความรู้ 
 การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามความคิดเห็น และการสัมภาษณ์ 
โดยผู้รายงานน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นรายด้านตามแนวทางการประเมิน CIPPiest Model ดังต่อไปนี้ 

                          2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านบริบท (Context)  
                          2.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านปัจจัยน าเข้า (Input)  
                          2.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านกระบวนการ (Process) 
                          2.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านผลผลิต (Product)  
                             2.4.1 องค์ประกอบย่อยด้านผลกระทบ (Impact)  
                             2.4.2 องค์ประกอบย่อยด้านประสิทธิผล (Effectiveness)  
                             2.4.3 องค์ประกอบย่อยด้านความยั่งยืน (Sustainability)  
                             2.4.4 องค์ประกอบย่อยด้านการถ่ายโยงความรู้ (Transportation) 
  2.5 ผลการวิเคราะหข์้อมูลโดยภาพรวม  

รายละเอียดดังในตารางที่ 10 – 28 ดังนี้ 
2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านบริบท (Context)  

                  ครูและบุคลากรและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ได้ประเมินด้านบริบทของ
โครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา       
โดยข้อมูลเชิงปริมาณ น าเสนอในรูปแบบตาราง  ดังตาราง 12 -13 ดังนี้ 
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ตาราง 12   ผลการประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model)  
                โรงเรียนสุรพินท์พิทยา  ตามความคิดเห็นของครูและบุคลากร ด้านบริบท (Context)  
                (N = 82) 

รายการ µ  แปลผล 
     1. วัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือสร้างความตระหนักให้กับ 
         ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องในการด าเนินงานการบริหารจัดการ 
         โรงเรียนสุขภาวะเหมาะสมในการน าไปปฏิบัติได้จริง 

4.34 0.55 มาก 

     2. วัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
         และเกิดทักษะในการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ 
         SOOK (SOOK Model) ให้ยั่งยืนเหมาะสมในการน าไป 
         ปฏิบัติได้จริง 

4.24 0.69 มาก 

    3. วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อให้ผู้เรียนน าความรู้และ 
        ประสบการณ ์ ที่ได้รับไปใช้ในการบริหารจัดการโรงเรียน 
        สุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) ในชีวิตประจ าวัน 
       เหมาะสมในการน าไปปฏิบัติได้จริง 

4.48 0.57 มาก 

    4. วัตถุประสงค์ของโครงการสอดคลองกับนโยบายของ 
        หน่วยงานต้นสังกัด 

4.48 0.57 มาก 

    5. วัตถุประสงค์ของโครงการสอดคลองกับความต้องการของ 
       ผู้ปกครอง และสังคม  

4.07 0.59 มาก 

รวม 4.32 0.59 มาก 
 

 จากตาราง 12 พบว่า ครูและบุคลากร โรงเรียนสุรพินท์พิทยา มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงาน
โครงการบริหารจัดการโรงเรยีนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสรุพินท์พิทยา ปีการศึกษา 

2561 ด้านบรบิท (Context) โดยรวมอยู่ในระดับมาก (µ = 4.32 ,  = 0.59) เปน็ไปตามเกณฑ์การตัดสิน
ผลการประเมินที่ตั้งไว้ และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากทุกข้อ ซึ่งข้อ
ที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ วัตถุประสงค์ของโครงการสอดคลองกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด (µ =4.48, 

=0.57) รองลงมาได้แก่ วัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือให้ผู้เรียนน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ใน
การบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) ในชีวิตประจ าวัน เหมาะสมในการน าไป

ปฏิบัติได้จริง (µ =4.40, =0.69) ล าดับต่อมา ได้แก่ วัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือสร้างความตระหนัก
ให้กับผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องในการด าเนินงานการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะเหมาะสมในการน าไป
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ปฏิบัติได้จริง (µ =4.28, =0.62) ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ได้แก่ วัตถุประสงค์ของโครงการ

สอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครองและสังคม (µ =4.02, =0.72) 
 

ตาราง  13  ผลการประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model)  
                โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ตามความคิดเห็นของนักเรียน ด้านบริบท (Context) (N = 567) 
 

รายการ µ  แปลผล 
     1. วัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือสร้างความตระหนักให้กับ 
        ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องในการด าเนินงานการบริหารจัดการ 
        โรงเรียนสุขภาวะเหมาะสมในการน าไปปฏิบัติได้จริง 

4.21 0.69 มาก 

     2. วัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
        และเกิดทักษะในการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ 
        SOOK (SOOK Model) ให้ยั่งยืนเหมาะสมในการน าไป 
        ปฏิบัติได้จริง 

4.26 0.73 มาก 

    3. วัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อให้ผู้เรียนน าความรู้และ 
        ประสบการณ์ท่ีได้รับ ไปใช้ในการบริหารจัดการโรงเรียน 
        สุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) ในชีวิตประจ าวัน 
        เหมาะสมในการน าไปปฏิบัติได้จริง 

4.32 0.80 มาก 

รวม 4.26 0.74 มาก 
 

 จากตาราง 13 พบว่า นักเรียนโรงเรียนสุรพินท์พิทยา มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานโครงการ
บริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ปีการศึกษา 2561 

ด้านบริบท (Context) โดยรวมอยู่ในระดับมาก (µ = 4.26 ,  = 0.74) เป็นไปตามเกณฑ์การตัดสินผล
การประเมินที่ตั้งไว้ และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากทุกข้อ ซึ่งข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ วัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือให้ผู้เรียนน าความรู้และประสบการณ์ ที่ได้รับไปใช้ในการ
บริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) ในชีวิตประจ าวันเหมาะสมในการน าไปปฏิบัติ

ได้จริง (µ = 4.32 ,  = 0.80) รองลงมา ได้แก่ วัตถุประสงค์ของโครงการเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และเกิดทักษะในการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) ให้ยั่งยืนเหมาะสม  

ในการน าไปปฏิบัติได้จรงิ (µ = 4.26 ,  = 0.73)  ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ได้แก ่วัตถุประสงค์ของ
โครงการเพ่ือสร้างความตระหนักให้กับผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องในการด าเนินงานการบริหารจัดการโรงเรียน

สุขภาวะเหมาะสมในการน าไปปฏิบัติได้จริง  (µ = 4.21 ,  = 0.69) 
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ตาราง 14   ผลการประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model)  
          โรงเรียนสรุพินท์พิทยา ตามความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน ด้านบริบท (Context) (N = 567) 

รายการ µ  แปลผล 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการสอดคลองกับความต้องการ 
    ของผู้ปกครอง และสังคม 

3.97 0.85 มาก 

รวม 3.97 0.85 มาก 
 จากตารางที่ 14 พบว่า ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนสุรพินท์พิทยา มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงาน
โครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา                   

ปีการศึกษา 2561 ด้านบริบท (Context) โดยรวมอยู่ในระดับมาก (µ = 3.97 ,  = 0.85) เป็นไป
ตามเกณฑ์การตัดสินผลการประเมินที่ตั้งไว้  
 นอกจากนี้ผลการสัมภาษณ์ ผู้บริหารสถานศึกษา และคณะกรรมการอ านวยการโครงการ 
พบว่า ด้านบริบท (Context)  มีความเหมาะสมมาก วัตถุประสงค์ของโครงการมีความเหมาะสมใน
การน าไปปฏิบัติได้จริง สอดคลองกับความต้องการของผู้ปกครอง และสังคม รวมทั้งมีความสอดคลอง
กับนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 

2.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านปัจจัยน าเข้า (Input)     
                  ครูและบุคลากรและนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4-6 ได้ประเมินด้านปัจจยัน าเข้า (Input) 
ของโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา 
โดยข้อมูลเชิงปริมาณน าเสนอในรูปแบบตาราง  ดังตาราง 15 -16 ดังนี้ 
ตาราง  15  ผลการประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model)  
                โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ตามความคิดเห็นของครูและบุคลากร ด้านปัจจัยน าเข้า  
                (Input)  (N = 82) 

รายการ µ  แปลผล 
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้ปกครองให้ความสนใจต่อการด าเนินโครงการ 4.28 0.65 มาก 

2. บุคลากรผู้รับผิดชอบโครงการมีความรู้ความสามารถเหมาะสม 4.28 0.59 มาก 

3. งบประมาณของโครงการเหมาะสมเพียงพอ 3.59 0.91 มาก 

4. สถานที่ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม/ศูนยก์ารเรียนรู้มีความเหมาะสม 4.14 0.64 มาก 

5. หลักสูตรสถานศึกษาสุขภาวะ เหมาะสมในการน าไปจัดการเรียนการสอน 4.17 0.66 มาก 

6. สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ในการด าเนินงานโครงการเหมาะสมเพียงพอ 3.90 0.56 มาก 

7. ชุมชน ให้การสนับสนุน/ส่งเสริมการด าเนินงานโครงการเหมาะสมเพียงพอ 3.79 0.77 มาก 

รวม 4.02 0.68 มาก 
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 จากตาราง 15 พบว่า ครูและบุคลากรโรงเรียนสุรพินท์พิทยา มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงาน
โครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ปีการศึกษา 

2561 ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) โดยรวมอยู่ในระดับมาก (µ = 4.02 ,  = 0.68) เป็นไปตามเกณฑ์
การตัดสินผลการประเมินที่ตั้งไว้ และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีผลการประเมินอยู่ในระดับมาก                       
ทุกข้อ ซึ่งข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ บุคลากรผู้รับผิดชอบโครงการมีความรู้ความสามารถเหมาะสม (µ = 4.28 , 

 = 0.59)   รองลงมา ได้แก่ ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้ปกครองให้ความสนใจต่อการด าเนินโครงการ (µ = 4.28 , 

 = 0.65)  ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ได้แก่ งบประมาณของโครงการเหมาะสมเพียงพอ (µ = 3.59 , 

 = 0.91) 

 

ตาราง 16   ผลการประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model)  
                โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ตามความคิดเห็นของนักเรียน ด้านปัจจัยน าเข้า (Input)   
                (N = 567) 
 

รายการ µ  แปลผล 
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้ปกครองให้ความสนใจต่อการด าเนิน 

   โครงการ 

4.05 0.92 มาก 

2. บุคลากรผู้รับผิดชอบโครงการมีความรู้ความสามารถเหมาะสม 4.23 0.76 มาก 

3. สถานที่ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม/ฐานการเรียนรู้ 
    มีความเหมาะสม 

3.95 0.95 มาก 

4. สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ในการด าเนินงานโครงการเหมาะสม 
   เพียงพอ 

3.90 0.91 มาก 

รวม 4.03 0.89 มาก 
 

 จากตาราง 16 พบว่า นักเรียนโรงเรียนสุรพินท์พิทยา มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงานโครงการ
บริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ปีการศึกษา 2561 

ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) โดยรวมอยู่ในระดับมาก (µ = 4.03 ,  = 0.89)  เป็นไปตามเกณฑ์การ
ตัดสินผลการประเมินที่ตั้งไว้ และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากทุกข้อ 

ซึ่งข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ บุคลากรผู้รับผิดชอบโครงการมีความรู้ความสามารถเหมาะสม (µ = 4.23 ,  
= 0.76)  รองลงมา ได้แก่ ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้ปกครองให้ความสนใจต่อการด าเนินโครงการ (µ = 

4.05 ,  = 0.92)  ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดได้แก่  สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ในการด าเนินงานโครงการ

เหมาะสมเพียงพอ (µ = 3.90 ,  = 0.91) 
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 นอกจากนี้ผลการสัมภาษณ์ ผู้บริหารสถานศึกษา และคณะกรรมการอ านวยการโครงการ 
พบว่า การจัดการด้านปัจจัยน าเข้า (Input) ของโครงการมีความเหมาะสมมาก บุคลากรผู้รับผิดชอบ
โครงการมีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับงานที่รับผิดชอบ สามารถถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์
ให้กับผู้เรียนได้ผลดี เห็นได้จากการต้อนรับคณะดูงานคณะต่าง ๆ นักเรียนสามารถน าเสนอได้น่าสนใจ
มากและเสนอแนะว่าควรเพ่ิมงบประมาณของโครงการ รวมทั้ง สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ในการด าเนินงาน
เนื่องจากปริมาณงานและงบประมาณเพ่ิมมากข้ึนในการต้อนรับคณะดูงาน 
 จากผลการประเมินก่อนการด าเนินงานโครงการในด้านบริบท (Context) และด้านปัจจัย
น าเข้า (Input) ผู้รายงานได้พิจารณาน าผลการประเมินดังกล่าว ไปพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ
โครงการ ดังนี้ 
           1. การสร้างความตระหนักในการด าเนินงานการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ โดย         
ผู้บริหารสถานศึกษา น าเสนอผลการประเมินด้านบริบท (Context) และด้านปัจจัยน าเข้า (Input) ซ่ึง
เป็นการสื่อสารแนวราบ เพ่ือให้เกิดพลังการขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กร  

      2. การระดมความคิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียน เพ่ือวางแผนการด าเนินงานด้านสุขภาวะ 
มีโครงสร้างคณะท างาน และติดตามการสร้างเสริมสุขภาวะที่ชัดเจน และมีแผนการประเมินการด าเนินงาน
สร้างเสริมสุขภาวะอย่างเป็นขั้นตอน โดยด าเนินการตามกระบวนการ PDCA โดยมีการสนับสนุนงบประมาณ 
สื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ในการด าเนินงานโครงการอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 

     3. ผู้บริหารเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งสู่โรงเรียนสุขภาวะ 
โดยจัดการเรียนโดยใช้ชีวิต ชุมชน และสิ่งแวดล้อมเป็นตัวตั้ง มีหน่วยการเรียนที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน 
โดยน าโครงการคุณธรรมมาบูรณาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยครูสร้างหน่วยการเรียนรู้ที่สอดแทรก
คุณธรรม เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน โรงเรียน สภาพแวดล้อม ครอบครัว และชุมชนมีสุข 
         4. การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน สภาพปัญหา ความต้องการและทิศทางในการพัฒนาโรงเรียนสุขภาวะ  
โดยการส ารวจความต้องการและสภาพปัญหากลุ่มเป้าหมาย ใช้แบบสอบถามปลายเปิด และสัมภาษณ์
ความต้องการและความคิดเห็นในสิ่งที่ต้องการให้โรงเรียนพัฒนาหรือปรับปรุง จากนักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนด าเนินการ SWOT Analysis วิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์กร 
และปัจจัยภายนอก น ามาวิเคราะห์เพ่ือก าหนดเป้าหมายวัตถุประสงค์ แล้วสร้างแผนการด าเนินงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
 

            2.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านกระบวนการ (Process) 
                         ครูและบุคลากรและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 ได้ประเมินด้านกระบวนการ 
(Process) ของโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา 
โดยข้อมูลเชิงปริมาณน าเสนอในรูปแบบตาราง  ดังตาราง 17 -18 ดังนี้ 
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ตาราง  17  ผลการประเมินโครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะ แบบ SOOK (SOOK Model)    
                โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ตามความคิดเห็นของครูและบุคลากร ด้านกระบวนการ  
                (Process) (N = 82) 
 

รายการ µ  แปลผล 
1. แผนปฏิบัติงานโครงการมีความเหมาะสมสอดคล้องกับ 

    การปฏิบัติงาน 

4.10 0.49 มาก 

2. การมอบหมายหน้าที่ ความรับผิดชอบ มีความเหมาะสม 4.21 0.62 มาก 

3. มีการน าหลักสูตรสถานศึกษาสุขภาวะ ไปใช้ในการจัดการเรียนรู ้ 4.24 0.64 มาก 

4. มีการจัดกิจกรรมพิชิตขยะอย่างสม่ าเสมอ โดยครูเป็นแบบอย่าง 4.14 0.52 มาก 

5. มีการจัดกิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่อย่างสม่ าเสมอโดยครู 

    เป็นแบบอย่าง 

4.14 0.58 มาก 

6. ศูนยก์ารเรียนรู้สุขภาวะ มีการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 

   อย่างสม่ าเสมอ 

4.10 0.56 มาก 

7. มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินโครงการ 

   ตามแผนปฏิบัติงาน 

4.21 0.56 มาก 

รวม 4.16 0.57 มาก 
 

 จากตาราง 17 พบว่า ครูและบุคลากรโรงเรียนสุรพินท์พิทยา มีความคิดเห็นต่อการด าเนินงาน
โครงการบริหารจัดการโรงเรียนสุขภาวะแบบ SOOK (SOOK Model) โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ปีการศึกษา 

2561 ด้านกระบวนการ (Process) โดยรวมอยู่ในระดับมาก (µ = 4.16 ,  = 0.57)  เป็นไปตามเกณฑ์
การตัดสินผลการประเมินที่ตั้งไว้ และ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีผลการประเมินอยู่ในระดับมาก                 
ทุกข้อ ซึ่งข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ     มีการน าหลักสูตรสถานศึกษาสุขภาวะ ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้                     

(µ = 4.24 ,  = 0.64)  รองลงมา ได้แก่  มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินโครงการ

ตามแผนปฏิบัติงาน (µ = 4.21 ,  = 0.56)  ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ได้แก ่ศูนย์การเรียนรู้สุขภาวะ มีการ

จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ (µ = 4.10 ,  = 0.56) 
 
 
 
 
 
 
 


